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CEPARTAMSNIG DE RECURSOS Hukands

Anexo 3 -

Projeto de Lista Unitario de Ordenagio Final

Atanrt4

Procedimento concursal para constituicBio. de resérvas de récrutameito, com vista ao preenchimento de

postos de trabalho na caltegaoria e careira de -assistente técnico, 2 afetar & drea de Gestio de Cliente-dos

servicos de atendimento do Concelho de. Lisboa, aberto através do Avist n.® 1411 142017, publicads no
Diario da Republica, 2. 2 __S_érie,' de 24 de novembro de 2017 - Referéncia DRH/AT/6/2017:

ssificagio | ClSSificacdo ) ,
Posigdo Nome do Gandidato Cl):ialjé?a“?: ° b‘fggse:i'oﬁ! C’“ﬁ:ng“?“
. Curm:_ula_r Sélécé'd
1 Rute Beairiz de Cliveira Coelho da Foriséca 17,90 17,00 17,53
2 __ | Raquel Ribelfo Rodfigues 17,90 13,00 16,43
3 Maria Teresa do Passo Vicente Ribeira 15,10 17,00 1567
4 | Andrelina Fortes Neves Pereira 1570 15,00 15,48,
5 |/Ana Paula da Silva Monteiro Alves 4,30 17,00 15,11
6 Angela Maria Nascimerite Santos Sousa 13,70 15,00 14,08
7 Maria Helena Marqises Anténio Oliveira. 14,50 13,000 14,05,
8 Mana Jodo Faria Gaspar de Alméida Aguiar 15,30 11,00 1401
g Fausto Andié Ferreira da Costa 12,60 16,00 13,62
10 1Susana Cristina Marques 14,70 11,00 13,59
11 | AnaMaria da Sitva Mota Mealha 112,30 16,00° 1341
12 | Emilia Isabel Valenie Mendes Filipe Mateus 11,30 14,000 12,41
13 | Maisa Maria Beiréio da Costa Barros Fortunato 11,60 . 13,00 12,02
14 |Nuno Alexandre Valério Gomes Moreira 10,10 16,00 11,87
15 i Pauio Jorge Teixeifra Mendes ' 10,50 14,00 11,55
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DEFARTAMENTO G BECURSOS HOMAMGE

Nos:tefrios do disposto. fo 1.2 1 do artigo 36.2 e dos n% 1 e 3 do artigo 30.2 da Portaria n:2 83-
A/2009, de 22 de janeiro, alterada & republicada ém aneko a Portaria n.? 145-A/2011, de 6 de abil
e ‘artiges 121.° e_.: 1222 do Cédige do Procedimento. Administrativo, notificam-se os candidatos
constantes da lista unitaria de ordenagéo-'final supra pdra se pronunciarem, no prazo de 10 dias
(tels, sobre a mesma.

Os factos que considerem refevantes e adequados para efeito de reapreciagéo por parle do jiri
deverao ser apreseniados através do preenchimento do Formulario para o exercicio do direito de
patiicipagio dos interessados, aprovado mediante Despacho n.® 1132_1!-2009, de 8 de maio, de
Sua Exceléncia o Senhor Ministro do Estado e das Finangas, conforme o estabelecide ne n.2 1 do
artigo 51.2 da supra referida Portaria.

O formuldrio para o exercicio do direito de participacio dos interéssados encontra-se disponivel
em www.seq-social.pt ~ drea do Instituto e deverd ser-remefido para o enderego elefrénico 1SS-

DRH-Procedimentos-Coricursais@seg-sociakpt, idenfificado em assunic com a “Referéncia
DRH/AT/6/2017", devendo o seu envio-ocorrer até ac termao do prazo fixado, findo o qual nao sera
0 mesmo considerado.
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